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SALARI:
per il rinnovo dei nostri 
contratti non ci sono soldi. 
…per le spese militari, sì.

VALUTAZIONE INDIVIDUALE:
non serve a premiare 
il merito, ma a tagliare 
stipendi e diritti.

MOBILITÀ:
la usano per premiarti 
o punirti, ma dovrebbe 
essere un tuo diritto.

FONDI PENSIONE:
se non scegli, scelgono 
per te: il tuo TFR finisce 
nella finanza speculativa.

NEO-ASSUNTI:
ti assumono precario per 
licenziarti quando vogliono. 
Il pubblico impiego 
non è un lavoro usa e getta.

STABILIZZAZIONI:
lavoriamo per anni, 
ma restiamo precari. 
Il nostro ruolo va 
riconosciuto.

STRESS LAVORO-CORRELATO:
ci spremono e poi 
parlano di produttività. 
La salute non si negozia.

FACCIAMO
GIUSTIZIA!

14 / 15 / 16 APRILE 	  ELEZIONI RSU 2025



fgfk
jkjg
ghkj
hgkj
jkgd

SALARI:
per il rinnovo dei nostri 
contratti non ci sono soldi. 
…per le spese militari, sì.

VALUTAZIONE INDIVIDUALE:
non serve a premiare 
il merito, ma a tagliare 
stipendi e diritti.

MOBILITÀ:
la usano per premiarti 
o punirti, ma dovrebbe 
essere un tuo diritto.

FONDI PENSIONE:
se non scegli, scelgono 
per te: il tuo TFR finisce 
nella finanza speculativa.

NEO-ASSUNTI:
ti assumono precario per 
licenziarti quando vogliono. 
Il pubblico impiego 
non è un lavoro usa e getta.

STABILIZZAZIONI:
lavoriamo per anni, 
ma restiamo precari. 
Il nostro ruolo va 
riconosciuto.

STRESS LAVORO-CORRELATO:
ci spremono e poi 
parlano di produttività. 
La salute non si negozia.

FACCIAMO
GIUSTIZIA!

14 / 15 / 16 APRILE 	  ELEZIONI RSU 2025
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SALARI:
per il rinnovo dei nostri 
contratti non ci sono soldi. 
…per le spese militari, sì.

VALUTAZIONE INDIVIDUALE:
non serve a premiare 
il merito, ma a tagliare 
stipendi e diritti.

MOBILITÀ:
la usano per premiarti 
o punirti, ma dovrebbe 
essere un tuo diritto.

FONDI PENSIONE:
se non scegli, scelgono 
per te: il tuo TFR finisce 
nella finanza speculativa.

NEO-ASSUNTI:
ti assumono precario per 
licenziarti quando vogliono. 
Il pubblico impiego 
non è un lavoro usa e getta.

STABILIZZAZIONI:
lavoriamo per anni, 
ma restiamo precari. 
Il nostro ruolo va 
riconosciuto.

STRESS LAVORO-CORRELATO:
ci spremono e poi 
parlano di produttività. 
La salute non si negozia.

FACCIAMO
GIUSTIZIA!

14 / 15 / 16 APRILE 	  ELEZIONI RSU 2025
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SALARI:
per il rinnovo dei nostri 
contratti non ci sono soldi. 
…per le spese militari, sì.

VALUTAZIONE INDIVIDUALE:
non serve a premiare 
il merito, ma a tagliare 
stipendi e diritti.

MOBILITÀ:
la usano per premiarti 
o punirti, ma dovrebbe 
essere un tuo diritto.

FONDI PENSIONE:
se non scegli, scelgono 
per te: il tuo TFR finisce 
nella finanza speculativa.

NEO-ASSUNTI:
ti assumono precario per 
licenziarti quando vogliono. 
Il pubblico impiego 
non è un lavoro usa e getta.

STABILIZZAZIONI:
lavoriamo per anni, 
ma restiamo precari. 
Il nostro ruolo va 
riconosciuto.

STRESS LAVORO-CORRELATO:
ci spremono e poi 
parlano di produttività. 
La salute non si negozia.

FACCIAMO
GIUSTIZIA!

14 / 15 / 16 APRILE 	  ELEZIONI RSU 2025
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SALARI:
per il rinnovo dei nostri 
contratti non ci sono soldi. 
…per le spese militari, sì.

VALUTAZIONE INDIVIDUALE:
non serve a premiare 
il merito, ma a tagliare 
stipendi e diritti.

MOBILITÀ:
la usano per premiarti 
o punirti, ma dovrebbe 
essere un tuo diritto.

FONDI PENSIONE:
se non scegli, scelgono 
per te: il tuo TFR finisce 
nella finanza speculativa.

NEO-ASSUNTI:
ti assumono precario per 
licenziarti quando vogliono. 
Il pubblico impiego 
non è un lavoro usa e getta.

STABILIZZAZIONI:
lavoriamo per anni, 
ma restiamo precari. 
Il nostro ruolo va 
riconosciuto.

STRESS LAVORO-CORRELATO:
ci spremono e poi 
parlano di produttività. 
La salute non si negozia.

FACCIAMO
GIUSTIZIA!

14 / 15 / 16 APRILE 	  ELEZIONI RSU 2025
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SALARI:
per il rinnovo dei nostri 
contratti non ci sono soldi. 
…per le spese militari, sì.

VALUTAZIONE INDIVIDUALE:
non serve a premiare 
il merito, ma a tagliare 
stipendi e diritti.

MOBILITÀ:
la usano per premiarti 
o punirti, ma dovrebbe 
essere un tuo diritto.

FONDI PENSIONE:
se non scegli, scelgono 
per te: il tuo TFR finisce 
nella finanza speculativa.

NEO-ASSUNTI:
ti assumono precario per 
licenziarti quando vogliono. 
Il pubblico impiego 
non è un lavoro usa e getta.

STABILIZZAZIONI:
lavoriamo per anni, 
ma restiamo precari. 
Il nostro ruolo va 
riconosciuto.

STRESS LAVORO-CORRELATO:
ci spremono e poi 
parlano di produttività. 
La salute non si negozia.

FACCIAMO
GIUSTIZIA!

14 / 15 / 16 APRILE 	  ELEZIONI RSU 2025



FDFD
FDFD
FDFD
FDFD
FDFD

SALARI:
per il rinnovo dei nostri 
contratti non ci sono soldi. 
…per le spese militari, sì.

VALUTAZIONE INDIVIDUALE:
non serve a premiare 
il merito, ma a tagliare 
stipendi e diritti.

MOBILITÀ:
la usano per premiarti 
o punirti, ma dovrebbe 
essere un tuo diritto.

FONDI PENSIONE:
se non scegli, scelgono 
per te: il tuo TFR finisce 
nella finanza speculativa.

NEO-ASSUNTI:
ti assumono precario per 
licenziarti quando vogliono. 
Il pubblico impiego 
non è un lavoro usa e getta.

STABILIZZAZIONI:
lavoriamo per anni, 
ma restiamo precari. 
Il nostro ruolo va 
riconosciuto.

STRESS LAVORO-CORRELATO:
ci spremono e poi 
parlano di produttività. 
La salute non si negozia.

FACCIAMO
GIUSTIZIA!

14 / 15 / 16 APRILE 	  ELEZIONI RSU 2025


