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-> Contratti dignitosi: mantenere invariato il potere d’acquisto  

è il minimo sindacale.

-> Più risorse economiche: aumentare i salari accessori,  
i più bassi tra tutti i ministeri e riconoscere le professionalità  
e le competenze acquisite dalle lavoratrici e dai lavoratori.

-> Digitalizzazione e nuovi software: serve una pianificazione 
efficace, senza improvvisazioni né sperimentazioni sulla pelle  
delle lavoratrici e dei lavoratori.

-> Stabilizzare ora, stabilizzare tutte e tutti: 

poter programmare il proprio futuro è un diritto.

-> Performance:  il sistema di valutazione deve essere trasparente  
e non espressione dell'arbitrio dei dirigenti.

-> Smart working e co-working: gestione equa e regolamentata, 
con criteri omogenei per uffici e settori.

CANDIDATI CON NOI

Le elezioni RSU ci permettono 

di reagire: contro stipendi inadeguati, 
dirigenti arroganti, livelli di sicurezza 
insufficienti e sindacati complici. 

In difesa delle lavoratrici e dei lavoratori. 



Dalla rabbia, all’azione: 

candidati con USB.

https://www.usbpi.it/campagne/dalla-rabbia-all-azione-candidati-con-usb

