DALLA KABBIA
ALL’AZIONE!

MINISTERO DELLISTRUZIONE E DEL MERITO

RSU 2025

Y

Maggiori risorse da destinare al’FRD.

N2

Una piu equa distribuzione delle risorse tra tutto il personale.

- Utilizzo del Fondo per garantire le progressioni economiche
ogni anno.

- Destinare una parte del Fondo per il Welfare Integrativo per
sostegno al reddito della famiglia, benefici assistenziali sanitari.

- Utilizzare una parte delle facolta assunzionali del Ministero
per le progressioni verticali — passaggi tra le aree.

- Riorganizzazione degli Uffici territoriali potenziando gli attuali
organici che sono insufficienti.

Y

Mobilita attraverso procedure trasparenti e imparziali.

- Mobilita per il personale della Scuola salvaguardando i livelli
salariali.

(CANDIDATI) CON NOI

Le elezioni RSU ci permettono —— e —
di reagire: contro stipendi inadeguati, I .
dirigenti arroganti, livelli di sicurezza (PUBBLICO IMPIEGO)

insufficienti e sindacati complici.

In difesa delle lavoratrici e dei lavoratori.
Dalla rabbia, all’azione:

candidati con USB.



https://www.usbpi.it/campagne/dalla-rabbia-all-azione-candidati-con-usb

